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 :اسامي اعضاي كميته تدوين برنامه
دانشگاه  رتبه    نام ونام خانوادگي   

اتمي دانشيار دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي دكتر حسين ح*
 دكتر محبوبه حاج عبدالباقي دانشيار بيماريهاي عفوني دانشگاه علوم پزشكي تهران* 
   اصفهان دانشگاه علوم پزشكيمدير گروه  رشته تخصصي بيماريهاي عفوني وگرمسيري  دكتر فرزين خوروش*
 دبيماريهاي عفوني ومدير گروه دانشگاه علوم پزشكي تهران  دكتر مهرناز رسولي نژاد استا*
 دكترهوشنگ ساغري استادبيماريهاي عفوني  دانشگاه علوم پزشكي شهيدبهشتي*
 زاهداندانشگاه علوم پزشكي بيماريهاي عفوني وگرمسيري دانشيار مسعود صالحي دكتر *
   اهواز دانشگاه علوم پزشكيوگرمسيري  مدير گروه  رشته تخصصي بيماريهاي عفوني دكتر سيدمحمد علوي*
 دكتر مينو محرز استاد بيماريهاي عفوني دانشگاه علوم پزشكي تهران *
 دكتر مسعود مرداني استاد گروه عفوني دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي*
دكتر بهروز نقيلي استاد بيماريهاي عفوني و مدير گروه دانشگاه علوم پزشكي تبريز *
 استاد و متخصص بيماريهاي عفوني دانگشاه علوم پزشكي شهيد بهشتييادگاري نيا  دكتر داوود* 

 

 : تدوين وبرنامه ريزي آموزشيهمكاران كميسيون اسامي 
دكتر : دبيرخانه شوراي آموزش پزشكي وتخصصي نمايندگان منتخب  ،دبير شورا  و معاون آموزشيضيايي دكترسيد امير محسن 

عليرضا دكتر ، معاون حوزه ارزشيابي واعتباربخشيدكترسيدعلي صفوي نائيني ، )وبرنامه ريزي آموزشيحدتدوين معاون وا(مهرداد حق ازلي 
،دكتر مريم  حميدي مدنيدكتر علي  دكتر ولي اله حسني،دكتر لادن حقيقي ، ،علي حائري دكتر دكتر حبيب اله پيروي، ،استقامتي

عبدالجليل كلانتر هرمزي ، دكتر رضا لباف دكتر  دين ،دكتر محمد مهدي قاسمي ،دكتر زهرا فردي آذر ،دكتر مجيد فروررسوليان ، 
: دكترناصر كلانتري ،نماينده سازمان نظام پزشكي :بهداشت معاونت ه نمايند، راد، نلهه ملكاودكترا قاسمي ،دكتر وحيد عشوريون 

محمد علي دكتر  )روانپزشكي(دكتر عمران رزاقي )يمانزنان وزا(دكتر اشرف آل ياسين  :، دبيران هيئت ممتحنه  دكتر داوود امي 
)  بيهوشي (سيد سجاد رضوي دكتر  )كودكان( علي اكبر سياري دكتر )داخلي(محمد رضا شكيبي  دكتر  )جراحي عمومي(محققي  

 سادات مصطفوي وكارشناس برنامه سركار خانم دكترمريم ال ريحانه بنازادگانو برنامه ريزي آموزشي  كميسيون تدوين وكارشناس
 :اسامي همكاران كميسيون دائمي معين شوراي آموزش پزشكي وتخصصي 

شوراي آموزش كميته فني آزمونها  وامور دستياري دبيرخانه  مديرآبتين حيدر زاده ،دكتر  ضيايي معاون آموزشيدكترسيد امير محسن 
،دكترسيدعلي صفوي  شهيد بهشتي ونماينده منتخب وزير شكيعضو هيأت علمي دانشگاه علوم پز ،دكتر حبيب االله پيرويتخصصي پزشكي و

طبري دكتراحمدخالق نژاد وبرنامه ريزي آموزشي،معاون واحدتدوين ، دكتر مهرداد حق ازلي معاون حوزه ارزشيابي واعتباربخشينائيني 
رئيس خانم دكتر جورجاني  تهران ،رئيس دانشكده پزشكي ، دكتر امير حسين امامي  دانشگاههاي علوم پزشكي كشور گسترشدبيرشوراي 

،دكتر رئيس دانشكده پزشكي شيراز، دكتر محمود نجابت رئيس دانشكده پزشكي ايران، دكتر مسعود ناصري پورشهيدبهشتي دانشكده پزشكي
، دكتر درئيس دانشكده پزشكي يزو نماينده منتخب وزير، دكترامير هوشنگ مهر پرور رئيس دانشكده پزشكي اصفهان محمد رضا صبري 

،دكتر سيد كاظم شكوري رئيس دانشكده پزشكي كردستان،دكتر بهرام نيكخوست دانشكده پزشكي مازندرانسرپرمجيد رضا شيخ رضايي 
رئيس دانشكده پزشكي  رئيس دانشكده پزشكي تبريز، دكتر جلال خير خواه  رئيس دانشكده پزشكي گيلان ، دكتر مجيد شيراني

،دكتر محمد علي امير رئيس دانشكده پزشكي مشهد، دكترعليرضا خويي رئيس دانشكده پزشكي اهواز ، دكتر سيد جلال هاشميشهركرد
،خانم رئيس دانشكده پزشكي بابل، دكتر جان محمدي رئيس دانشكده پزشكي اراك، دكتر سرمديان  رئيس دانشكده پزشكي همدانزرگر

، دكترمحمد رضا شكيبي  دبير شوراي آموزش پزشكي عموميچنگيز   ، خانم دكتر طاهرهرئيس دانشكده پزشكي زاهداندكتر زهرا ذاكري
شهيد  عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي، دكتر سيد اميرحسين قاضي زاده هاشمي نماينده منتخب وزيررئيس دانشكده پزشكي كرمان و

دكتر سيد تهران و نماينده منتخب وزير، عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي، دكترمحمد رضا ظفرقندي بهشتي ونماينده منتخب وزير
كميسيون  كارشناسدكترنيره اسلامي    ،عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي و نماينده منتخب وزيرمحمد تقي طباطبايي  

 دبيرخانه شوراي اموزش پزشكي و تخصصي  دائمي معين
 :يتدوين وبرنامه ريزي آموزشكميسيون اسامي مدعوين در جلسة 

 -عفوني( حسن جاني روشندكتر محمد رضا  )-كرمانشاهعفوني -( منصوري.. فيض ادكتر  )شهيد بهشتي ارولوژي-(دكترمحمد رضا رزاقي 
) بابل
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هاي ‌يماريوآموزش بدرمان  ، هاي عفوني و گرمسيري شاخه اي از علوم پزشكي است كه به پيشگيري ، تشخيص‌رشته بيماري
 ها و پريون ها درگروهها ي‌ها و قارچ‌ها ، انگل‌ها ، ويروس‌انواع و اشكال مختلف باكتري: زا نظير ‌هاي بيمـاري‌ناشي از ارگانيسم

.  پردازد ‌مختلف مي سني
 رمصرف آنتي بيوتيكهامقاومت هاي ميكروبي ،نظارت بهاي مسري ،‌هاي بيماري‌گيري‌كنترل همهپيشگيري واين رشته در 

. ها ي واگير دار نيز نقش اساسي دارد‌كن كردن بيماري‌، حذف و ريشه ‌هاي بيمارستاني‌عفونت
 

 .سال است  4هاي عفوني و گرمسيري ‌طول دوره رشته تخصصي بيماري

:  ين برنامه تغييرات عمده ايجادشده در ا
   برتامين امكانات لازم جهت آموزش وكسب توانايي در اداره عفونت دربيماران نقص ايمني ،بيماريهاي تاكيد بر

 آموزشي تجويز مصرف مناسب آنتي بيوتيكها وكنترل عفونتهاي بيمارستانيبازپديدونوپديد
  هاي ‌بر لزوم اجراي متحدالشكل آن در دانشگاههاي درسي دوره توانمندسازي بهداشتي ـ پژوهشي و تاكيد ‌تعيين عنوان

 ذيربط
 

اي رشته صورت پذيرفته تغييرات سريعي درمحتوآموزشي اين رشته مي گذرد، باتوجه به اينكه سالهاي زيادي از تدوين برنامه
دستياران ازهمايش ها مديران گروه و،طرف اساتيداينكه پيشنهادات متعددي كه از كه درمقدمه ذكر گرديده وبا توجه به

 .وفضاي مجازي براي تغييرات در برنامه آموزشي ارائه شده است،تصميم به بازنگري  برنامه ضروري تشخيص داده شد

Infectious Diseases & Tropical Medicine                                                 هاي عفوني و گرمسيري‌بيماري

  
 

 

برخي از بيماري ها ، بروز بيماري هاي نوپديد و  وريشه كني تغييرات دائمي الگوي توزيع بيماري هاي عفوني در كشور ، حذف
داروهاو  فناوري ، كشف توسعه روزافزونبيولوژيك منحصربه فرد ، بازپديد در جهان ، كشف ارگانيسم هاي جديد با ويژگي هاي 

فزايش ادفاع بيولوژيك ، رواج درمان هاي جانشين و روي آوردن مردم به اينگونه درمان ها ،  و بيوتروريسمآنتي بيوتيك جديد ، 
اطلاعات ، ابداع شيوه هاي جديد آموزشي ، تغييرات اكوسيستم و مسافرت هاي سريع ، مهاجرت ها ، كشف واكسن  وپيشرفت

روشهاي تشخيصي جديد ، افزايش طول عمر ، درمان هاي جديد نظير پيوند اعضا و در يك كلام هاي جديد ، گسترش رشته هاي
نيازهاي جامعه ، سبب شده تا برنامه تحصيلي دوره تخصصي بيماري هاي عفوني و گرمسيري مورد بازبيني  ودرماني مطابق با

.  قرار گيرد 
.  اري اين رشته تهيه و در اختيار مجريان قرار گرفته است لذا اين مجموعه با تلاش اعضاي كميته تدوين برنامه دستي
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  :رشته تاريخچه وسيرتكاملي

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

درجهان :الف 
نخستين بار در تاريخ، ابوعلي سينا در ابتداي قرن يازدهم طبيعت سرايت بيماريهاي عفوني را شرح داد و به همين دليل پدر 

كردن گسترش بيماريهاي  ميلادي قرنطينه را به منظور محدود 1020او در كتاب قانون طب به سال . طب نوين لقب گرفت
او همچنين توضيح داد ترشحات بدن قبل از ابتلا به عفونت توسط اجسام خارجي آلوده و . عفوني و مسري معرفي كرد

زماني كه بيماري كشنده طاعون در قرن چهارم به . عفوني مي شوند ولي او آنها را به عنوان علل اوليه بيماري تلقي نمي كرد
ما و ابن الخطيب اين فرضيه را مطرح كردند كه بيماريهاي عفوني بوسيله ميكروارگانيسم ها وارد شده آندلس رسيد، ابن ختي

.  به بدن انسان ايجاد مي گردند
) نوشته گرولاموفراكاستورو ( عقايد مشابه در اروپا در خلال دوران رنسانس بخصوص در زمان تاليف كتاب راهب ايتاليايي 

. رواج بيشتري يافت
.  دانش ميكروسكوپي را گسترش داد وامكان مشاهده آسان باكتري ها بوجود آمد)1632-1723(لوونهوك  آنتوان

. لويي پاستور اثبات كرد كه برخي بيماريها بوسيله عوامل عفوني ايجاد مي گردند و واكسن هاري را ساخت
. زمينه سل انجام دادرابرت كخ مطالعاتي را در زمينه بيماريهاي عفوني برپايه فرضيه كخ بخصوص در 

ادوارد جنر، جوناز سالك و آلبرت سابين واكسن هاي موثر آبله و فلج از كشورهاي مختلف را توليد كردند كه منجر به ريشه 
. كني آبله و حذف فلج در دنيا گرديد

 .الكساندر فلمينگ پني سيلين، اولين آنتي بيوتيك موثر را كشف كرد
Gerhard Domagk  -اولين داروهاي ضد ميكروبي  وسيع الطيف سنتتيك را كشف كرد سولفوناميدها .

اين رشته در حال حاضر در اكثر كشورهاي اروپايي غربي و آمريكا بعنوان رشته فوق تخصصي از شاخه بيماريهاي داخلي 
تربيت نيروي  قلمداد مي شود ولي در بعضي از كشورها از جمله بنوعي در كشور فرانسه و ايران بعنوان تخصص بوده و به

. متخصص در اين زمينه مي پردازند
 

در ايران : ب 
بر مي گردد كه عمدتاً با كرسي بيماريهاي عفوني در  1330سابقه رشته تخصصي بيماريهاي عفوني در ايران به سالهاي قبل از 

يمارستان هزار اولين بخش عفوني دانشگاهي در ب 1333در سال . دانشكده پزشكي دانشگاه تهران شروع گرديده است
در . افتتاح گرديد كه اصطلاحابًعنوان بخش صد تختخوابي ناميده مي شد) بيمارستان امام خميني كنوني (تختخوابي سابق 

آنزمان دوره تخصصي بيماريهاي عفوني دوسال بود كه پذيرش دستيار با امتحان درون بخشي در بخش مذكور صورت مي 
 MPHر توسط وزارت متبوع و افزايش دوره به مدت سه سال و منظور نمودن گرفت سپس با مركزي شدن پذيرش دستيا

با توجه به نياز آنزمان به تخصص بيماريهاي عفوني . ادامه يافت 1376بعنوان جزئي از دوره با دريافت مدرك مربوطه تا سال 
د و متعاقب آن با افزايش دوره در اقصي نقاط كشور كه تربيت دستيار در دانشگاههاي شهيد بهشتي، اصفهان، تبريز، مشه

تخصصي به چهارسال علاوه بر دانشگاههاي ذكر شده در دانشگاههاي زاهدان و اهواز و كرمانشاه نيز تربيت دستيار صورت 
. دانشگاه علوم پزشكي كشور امكانات تربيت دستيار رشته تخصصي بيماريهاي عفوني وجود دارد 8گرفت در حال حاضر در 

توجه به فوق تخصصي بودن اين رشته در اكثر كشورهاي دنيا و تغيير نيازهاي جامعه ايران با تاييد مسئولين با  1384از سال 
محترم وزارت بهداشت و تاييد اعضاي هيئت ممتحنه دانشنامه تخصصي برنامه آموزش ضوابط دوره فوق تخصصي بيماريهاي 

بهشتي و مجوز مربوطه فقط به دو دانشگاه علوم پزشكي شهيد و .به اجراء در آمد 1385عفوني و گرمسيري تصويب و از سال 
. تهران داده شده است
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:  ده سال آيندهدر  رشته در اين متخصصحدود نياز به تربيت 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                           Philosophy (Beliefs & Values)               ) :ارزش ها و باورها(فلسفه 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

                                                                           :Vision):چشم انداز(دورنما
                    
                     

 

 

                                                                                  :Mission):ماموريت(رسالت 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

كنترل ، ،هاي عفوني و گرمسيري قادر است ، با پيشگيري ، درمان ‌ها است و رشته بيماري‌حق اساسي تمامي انسان "سلامت  "
قابل جامعه ، تاثير هاي عفوني ، در ارتقاي كيفيت زندگي مردم و تامين ، حفظ و ارتقاي سلامت آحاد ‌كني بيماري‌حذف و ريشه

هستيم و بايستي با مصرف  "داروهاي ضدميكروبي  "اعتقاد داريم كه امروزه وارث ميراث گرانبهاي  عميقاداشته باشد توجهي 
ما به اصل . آنها پاسداري نماييم كه منجر به مقاومت داروئي نگردد) بخش ‌تاثيرات حيات( منطقي ، به جا و عقلايي اين داروها از 

هرچند بر اين باوريم كه در . هاي تخصصي پايه و باليني همكاري تنگاتنگ داريم ‌بخشي پايبنديم  ، لذا با اكثر رشته‌بين همكاري
هاي ‌بيماري)  Re-emerging( و بازپديدي )  Emerging( كشور خود در مرحله گذار اپيدميولوژيك قرار داريم ، ليكن به نوپديدي 

زا و پدافند غير عامل در مقابل مخاطرات بيولوژيك نيز  از عوامل عفونت) بيوتروريسم(يوتروريستي و احتمال سوء استفاده ب عفوني
.  دهند ‌ها نه تنها بهداشت كشور ما ، بلكه سلامت جهاني را مورد تهديد قرار مي‌توجه داشته و معتقديم ، اين پديده

گيرند ، تاكيد داريم كه ‌افزاري قرار ‌ا مورد سوءاستفاده جنگهاي خطرناك يا سموم آنه‌با توجه به اينكه ،ممكن است ارگانيسم
هاي ناشي از ‌، همكاري در تيم سلامت جهت ساماندهي به بحران) تشخيص و درمان ( شاغلين اين رشته بايستي مجهز به علم مقابله 

،  العمر‌ها ، يادگيري مادام‌پژوهش بسط دراين رشته. هاي ناشي از آن باشند ‌م و در صورت امكان ، پيشگيري از آسيبسبيوتروري
 .موردتاكيد استاي هستيم ، ‌هاي حفاظتي و رعايت اكيد اخلاق حرفه‌گيري از جنبه‌تقدم پيشگيري بر درمان ، بهره

 

 آموزش، هاي‌به منظور ارائه خدمت در زمينه ،حرفه اي واخلاق مداررسالت اين رشته ، تربيت پزشكان متخصص كارآمد
هاي عفوني وعوارض ناشي از آن  با بالاترين كيفيت ، كاهش ‌كن كردن و درمان بيماري‌پيشگيري ، كنترل ، حذف ، ريشه

.  ها و مرزهاي دانش در اين رشته است ‌در كشور و گسترش پژوهشمت مردم وارتقاي سلاها ‌دادن بار اين بيماري
 

كه به عنوان دستيار پذيرش مي شوند، همچنين افرادي كه به مروربازنشسته  با توجه به تعدادموجود متخصص عفوني وتعدادي
شگاه جديدي مبادرت به پذيرش دستيار عفوني مي شوند،در حال حاضر پيشنهاد مي شودوضعيت به همين منوال ادامه يابدودان

 . ننمايد

 .بود دهخوا ينهاي كميت و كيفيت نيروي انساني ، ارائه خدمات و توليد علم ، در منطقه از كشورهاي برتر‌سال آينده ، از جنبه 10ما در 
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                                           Expected outcomes :از دانش آموختگانپيامد هاي مورد انتظار
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

                                                                    :Roles:در جامعه دانش آموختگان هاينقش 

  
 

 

: لازم است دستياران در پايان دورة آموزش تخصصي خود
ـ اطلاعات ضروري اپيدميولوژيك، علوم پايه و باليني كسب كرده باشند و بتوانند آن را در طول اشتغال حرفه اي 1

.  خود در سطح مطلوب به كارگيرند
. گرفتن شرح حال، انجام معاينات فيزيكي و تهية خلاصه پروندة بيماران مهارت داشته باشند ـ در2
فرا  ،هاي مرتبط‌كليه مراحل پيشگيري، تشخيص، درمان و پژوهشمنطبق بر اخلاق پزشكي را در  و مناسب هايـ شيوه3

. كار گيرندگرفته و بتوانند به
. و تفسير كنند جامنا هاي تشخيصي لازم را ـ بتوانند بررسي4
. كسب كرده باشند عفوني و گرمسيريهاي ة بيماريلازم را براي انجام اقدامات تشخيصي در حيطعملي هاي ـ مهارت5
ـ با آگاهي از امكانات موجود، هزينه بررسيهاي تشخيصي و درماني  و قضاوت باليني صحيح بتوانند در مورد هر بيمار 6

. را انتخاب كنند) hcaorppa(مناسبترين رويكرد 
. با شرايط خاص باشند مبتلا، عفونت در بيماران  (management) ادارهـ قادر به 7
بعنوان مسئول كميتة كنترل عفونت بيمارستاني ، قادربه پيشگيري وتشخيصي عفونتهاي بيمارستاني ، اپيدمي هاي آن ، -8

. مديريت وكنترل انها باشند
. باشند هاو كنترل آن دهي، سامانايهمنطق يهاـ قادر به تشخيص اپيدمي9
. قادربه انجام مشاوره هاي درخواستي ازساير تخصص ها باشدـ 10
. ـ حدود شغلي خود را بشناسند و بتوانند در موارد ضروري با همكاران ديگر مشاوره كنند11
. را انتخاب نمايند در ارتباط با تشخيص احتمالي يا قطعي بيماريگيري قادر باشند اقدامات مناسب پيش -12
. باشندقادر به برقراري ارتباط مناسب با بيماران و اطرافيان آنها، پزشكان، پيراپزشكان و كاركنان ديگر مراكز درماني -13
 .دهندبآموزش  نظام سلامت هاي مختلفـ قادر باشند به رده14
، بيمارستانها ،مراكز درماني و  باشند اهدر دانشگ  Antibiotic stewardshipبرنامة استراتژيك  قادربه مديريت -15

. مديريت داشته باشند
. سندرميك با بحرانهاي بيولوژيك طبيعي وعمومي  باشندرويارويي قادر به  -16
. باشند هاي عفونيبيماري ةدر زمين HSRوهاي پژوهشي طرح تحقيقات باليني،مديريت و طراحي واجراي قادر به ـ 17
 

هاي زير انجام وظيفه خواهند نمود ‌هاي عفوني و گرمسيري در جامعه،در نقش‌ماريآموختگان رشته بي‌دانش
 پيشگيري  ∗
  يآموزش ∗
 يتشخيص ∗
درمان گر  ∗

 مشاور ∗
 مدير  ∗
 پژوهشگر  ∗
 Health Advocatorحامي سلامت  ∗
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                                                                   :Tasks:دانش آموختگان حرفه اي يفاوظ
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     
 
 

:  هاي مختلف به شرح زير است ‌آموختگان اين رشته ، در نقش‌اي دانش‌وظايف حرفه
:  نقش تشخيصي ) الف
 با بيماران  حرفه ايار كردن ارتباط برقر ∗
 حال‌گرفتن شرح ∗
 انجام معاينات باليني  ∗
 پاراكلينيكي  اقداماتدرخواست  ∗
 مرتبط انجام  پروسيجرهاي تشخيصي ∗
 تفسير آزمايشات پاراكلينيك  ∗
 ها ‌تشخيص بيماري ∗

:  نقش درماني ) ب
 انتخاب رويكرد درماني مناسب  ∗
 تجويز منطقي دارو ∗
 ها  در موارد لازم معرفي به ساير تخصص  ∗
 پيگيري وپايش  درماني  ∗
 گزارش بيماريهاي قابل گزارش به مراجع مربوطه ∗
:  نقش مدير ) ج
 اعم از سرپائي وبستري)  Patient Management( مديريت بيمار  ∗
 ....،MDR TBپيوند ونقص ايمنی ،بيماران ،HIV/AIDS ،ICU"زمينهمديريت عفونتهادر ∗
 ها ‌گيري‌مديريت همه ∗
 هاي بيمارستاني‌عفونت در كنترل،پيشگيري ودرمان مديريت ∗
  وبيوتروريسم مديريت در بلايا و حوادث طبيعي ∗
 ايفاي نقش مديريت در پيشگيري اوليه از عفونتها ∗
 Antibiotic Stewardshipمديريت  ∗
:   نقش مشاور) د
 هاي تخصصي ‌ارائه مشاوره به ساير رشته ∗
  ،معاونتهاي بهداشتي در وزارت بهداشت ودانشگاههاها‌ريارائه مشاوره تخصصي به مراكز مديريت بيما ∗
  وسرطان وبيماران پيوندي HIV/AIDSارائه مشاوره تخصصي به بيماران خاص،  ∗
 مرتبط با سلامت در سطح جهان  ارائه مشاوره به سازمانهاي مردم نهاد در داخل كشور و سازمانهاي بين المللي ∗

:  )ي سطح اول است منظور پيشگير( كننده ‌نقش پيشگيري) هـ
 بيماران واگيرايزولاسيون داروئي  ، ،پيشگيريايمنوپروفيلاكسيپيشگيري اوليه نظير  همشاورارائه  ∗
‌ : دهنده‌نقش آموزش) و
 آموزش بيماران و خانواده ها  ∗
 آموزش جامعه در مواقع لزوم  ∗
 آموزش گروههاي خاص نظير ساير اعضاي تيم سلامت  ∗
: نقش پژوهشگر ) ز
 HSRهاي كاربردي ، بنيادي ، باليني و ‌راي پژوهشطراحي واج ∗
 هادر حد ضرورت  ‌توصيف و تحليل و تفسير داده ∗
 ها ‌نشر اطلاعات و نتايج پژوهش ∗
∗  Scientific writing  
 نقد گزارش ها و مقالات علمي مرتبط  ∗
 استفاده از گزارشات و مقالات علمي مرتبط  ∗
 نقش حامي سلامت )ح
 اريهاي عفوني به تصميم سازان  عرصه سلامت و تعامل با آنهاانتقال دانش مربوط به بيم ∗

 
 .درتمامي نقش ها رعايت اصول اخلاق پزشكي عمومي وحرفه اي ضروري است
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  :مورد انتظار ومهارت هاي پروسيجرالتوانمندي ها
   Expected Competencies & Procedural Skills:                                 

 (General Competencies ):مورد انتظار ي عموميتوانمندي ها: الف   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

روش آموزش توانمندي  
:   گردآوري و ثبت اطلاعات

  حرفه اي ثر مؤبرقراري ارتباط
برگزاري كارگاه آموزشي 

  آموزش بر بالين اخذ شرح حال تخصصي
  آموزش بر بالين ارزيابي و معاينه تخصصي بيماران
  آموزش بر بالين  يا برگزاري كارگاه آموزشيدرخواست منطقي آزمايشات پاراكلينيكي
  برگزاري كارگاه آموزشي تشكيل پرونده ، ثبت اطلاعات وتنظيم مدارك پزشكي
: ستدلال باليني ، تشخيص و تصميم گيري براي بيمار ا
 پاراكلينيكي  تفسيرآزمايشات 
   ادغام يافته هاي باليني وپاراكلينيكي 
  استنتاج و قضاوت باليني 
 تشخيص بيماري 
   تصميم گيري باليني جهت حل مساله بيمار

تمرين بر بالين بيمار 

):  Patient Management( اداره بيمار 
 ) Patient care( مراقبت از بيمار 

 آموزش بر بالين /Self study–كلاس نظري 

  نوشتن  نسخه دارويي و (تجويز منطقي دارو order  ( برگزاري كارگاه آموزشي
   كلاس نظري انتخاب مناسبترين رويكرد تشخيصي ـ درماني و اجراي آن براي بيمار–Self study 
   برگزاري كارگاه درخواست و ارائه مشاوره پزشكيConsulting  & 

Concelling 
 اع بيمار هاي لازم و ارج‌ايجادهماهنگي 
  آموزش بيمار 
 پيگيري بيمار 

تمرين در طول دوره 

:  توانمندي هاي ديگر 
   پژوهش

برگزاري كارگاه روش تحقيق ومقاله نويسي 

  نظارت استاد  –تمرين ارائه مشاوره هاي تخصصي
   برگزاري كارگاه يا كلاس حمايت ودفاع از حقوق بيماران
  ا كلاس برگزاري كارگاه يطبابت مبتني بر شواهد
  ارائه مدرك استفاده از رايانه وجستجوي اطلاعات علمي در منابع الكترونيكيICDL يا تائيد بخش
  مديريت بيمار )Patient Management  (اعم از سرپائي وبستري  
 مديريت عفونتهادربخشهاي خاص"HIV/AIDS بخشهای،

ICU، بخشهای پيوند ونقص ايمنی،MDR TB،.... 
 

 ها ‌گيري‌مديريت همه  
 هاي بيمارستاني‌مديريت در كنترل،پيشگيري ودرمان عفونت  
  مديريت در بلايا و حوادث طبيعي وبيوتروريسم  
 ايفاي نقش مديريت در پيشگيري اوليه از عفونتها  
  مديريتAntibiotic Stewardship  
 هاي تخصصي ‌ارائه مشاوره به ساير رشته 

،معاونتهاي ها‌ت بيماريارائه مشاوره تخصصي به مراكز مديري ∗
  بهداشتي در وزارت بهداشت ودانشگاهها

 

وبيماران  HIV/AIDSارائه مشاوره تخصصي به بيماران خاص،  ∗
پيوندي 

 

ارائه مشاوره به سازمانهاي مردم نهاد در داخل كشور و سازمانهاي  ∗
بين المللي مرتبط با سلامت در سطح جهان  
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:  )درماني  –اقدامات تشخيصي (مهارت هاي پروسيجرال: ب
ر اقدام در طول دوره محدوديتي ندارد وبر حسب نياز ست ودفعات انجام ها" يادگيری " دفعات ذكر شده در اين جدول براي:تذكر

 .كادر در صورت نياز قابل گسترش است  .خواهد بود

 
 
 
 
 
 
 
 

 

   :يمحتواي آموزش

 (Core Procedural Skills Topics)عناوين مهارتهاي عملي ضروري                  

 
 

 
 

                                                            :Educational Strategies  :راهبردهاي آموزشي 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 4سال 3سال 2سال 1سال كل دفعات مورد نياز عنوان مهارت رديف 
 
 

. مهارتهاي مذكور راكسب مي نمايند 2و1ساله بخصوص سال  4در طول دورة 
. م نيرو براساس نظر مدير برنامه انجام مي گرددتقسي

كل دفعات انجام مستقل كمك در انجام مشاهده )  Procedure( پروسيجر 
 7 3 2 2 پونكسيون مايع پلور

 7 3 2 2 پونكسيون مايع آسيت
 9 5 2 2 زانو پونكسيون مايع مفصلي
 3 3 10 16 (L.P)پونكسيون مايع نخاعي 
 16 10 3 3 مغز استخوان آسپيراسيون وبيوپسي 

 12 6 3 3 بيوپسي كبد
 7 5 2 2 بسه هاي سطحيآسپيراسيون وتخليه آ

 

:  اين برنامه بر راهبردهاي زير استوار است 
 تلفيقي از دانشجو و استادمحوري   task based  (( يادگيري مبتني بر وظايف 
 community oriented  (( يادگيري جامعه نگر   )  problem based( يادگيري مبتني بر مشكل 
 hospital based  (( آموزش بيمارستاني   )  subject directed( يادگيري مبتني بر موضوع 
 يادگيري سيستماتيك   evidence based  (( يادگيري مبتني بر شواهد 

 elective و در بخش كوچكي از دوره  compulsoryآموزش  ديسيپلينري همراه با ادغام موضوعي در صورت نياز 
 



 94خرداد–نشست شورا هشتادويكمينتاريخ تنفيذ در  دبير خانه شوراي آموزش پزشكي وتخصصي-

 ۱۱  بيماريهاي عفوني وگرمسيري تخصصي رشتهبر نامه آموزشي 

              :Teaching & Learning Methods   : ) وش هاي ياددهي و يادگيرير(آموزش  و فنون ها‌روش

 
 
 
 

 

 

 
 

 ارند باز دارنده داسامي رشته ها يا دوره هايي كه با اين دوره در انجام بعضي پروسيجرها همپوشاني يا تداخل 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

:  ن آموزشي زير بهره گرفته خواهد شد در اين دوره ، عمدتاً از روش ها و فنو
انواع كنفرانس هاي داخل بخشي ، بين بخشي ، بيمارستاني ، بين رشته اي و بين دانشگاهي  * 
  case presentationبحث در گروه هاي كوچك ـ كارگاه هاي آموزشي ـ ژورنال كلاب و كتاب خواني ـ * 
ام مشاوره هاي تخصصي همراه با استاد ـ آموزش سرپايي ـ آموزش در اتاق گزارش صبحگاهي ـ راندهاي كاري و آموزشي ـ انج* 

پروسيجر ـ كليشه خواني ـ تحليل بيماران دشوار  
.  استفاده از تكنيك هاي آموزش از راه دور بر حسب امكانات * 
. مشاركت در آموزش رده هاي پايين تر * 
 *self education, self study  
. ديگر بر حسب نياز و اهداف آموزشي روش و فنون آموزشي * 

ي داخلي وجراحي با دوره ها يا رشته ها (procedures)درماني  اين دوره در انجام بعضي اقدامات تشخيصي-:همپوشاني:الف
. همپوشاني دارد .به طور كامل 

 :تداخل حرفه اي:ب
 

: پيشنهاد براي رفع مشكلات ناشي از تداخل حرفه اي
كه نيازمند انجام كار  به صورت تيمي است به عنوان عضو يا رهبر تيم ،برحسب  زير وره ،در موارد پيچيدهدانش آموختگان اين د

. نوع كار ،آنرا در قالب تيم به انجام خواهند رساند
مديريت ودرمان هپاتيت ويروسي  

مديريت ودرمان عفونتهاي پاي ديابتي 
مديريت ودرمان آبسه هاي ارگانهاي مختلف  

رمان بيماران پيوندي  مديريت ود
مديريت ودرمان بيماران مبتلا  به نقايص ايمني اوليه واكتسابي  

مديريت ودرمان عفونتهاي بيمارستاني  
مديريت كنترل عفونت  

) Antibiotic stewardshipَ(بيوتيك مديريت آنتي 
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  :ساختار كلي دوره آموزشي
 

مدت زمان محتوي ) عرصه آموزش (د واح/ بخش سالهاي دستياري 
ماه   6بيماريهاي داخلي مختلف داخلي جنرال اول 

ماه   2ژانسهاي داخلي وعفوني اوربخش اورژانس  
پلورال افيوژن- پنوموني-آسم--COPDبخش ريه  

آبسه ريه 
ماه  1

بيماريهاي روماتولوژيك وواسكوليت ها بخش روماتولوژي 
وني درافتراق بابيماريهاي عف

ماه  1

برخوردبا زردي- هپاتيت ها-–اسهال مزمن بخش گوارش  
SBP 

ماه 1

عفونت پريكارديت-آندوكارديت-ديابت-) اختياري(بخش غدد يا قلب يا خون 
درپروتزهاي قلبي 

ماه  1

 MPH)    گروه(دانشكده بهداشت -1دوم 
گروه پزشكي اجتماعي  (دانشكده پزشكي-2
هاي عفوني با ‌ريدانشكده پزشكي گروه بيما -3

 در صورت لزوم 2و1همكاري رديف 

 )واحد 2(روش تحقيق  -1
وارزيابي نقادانه  SPSSآمار حياتي و -2

 )واحد 2(مقالات 
اپيدميولوژي باليني بيمارهاي عفوني  -3

شامل مباني ،كليات، اپيدميولوژي 
بيماريهاي شايع ، نوپديدي 

 )واحد 4(وبيوتروريسم 
درماني  –مديريت خدمات بهداشتي  -4

 )واحد 2(اقتصاد بهداشت و
وتفسير دقيق كنترل همه گيريها  -5

) واحد 2(ها ‌آزمون

در طول سال 
بانظر مدير  دوم

گروه 

اسمير (دوره هاي آزمايشگاهي مرتبطدانشكده پزشكي يا گروه پاتولوژي 
، باكتريالكشت وبررسي سرولوژي انواع 

 PCRاسميروكشت قارچ وسرولوژي و
) ويروسهاي شايع

ماه  1

ماه  11بخش ودرمانگاهي آموزش باليني ه بيماريهاي عفوني و گرمسيري گرو
ماه 12آموزش باليني بخش ودرمانگاهي گروه بيماريهاي عفوني و گرمسيري سوم و چهارم 

: عفونت درپيوندهاي مختلفآموزش باليني انكولوژي وپيوند هماتولوژي-بخش 
كليه مغز استخوان، كبد، قلب 

ماه  1

ICU اليني عفونت درمكانهاي پرخطر آموزش ب
 ICUمانند 

 

ماه  1آموزش باليني بيماريهاي عفوني كودكان بخش عفوني اطفال 
كلي  وآشنايي بااصولآموزش راديولوژي بخش راديولوژي  

CT,MRI وسونوگرافي
ماه  1

ماه  8آموز ش باليني گروه بيماريهاي عفوني و گرمسيري 
نظير اپيدميولوژيست باليني و متخصص پزشكي اجتماعي كانات دوره هاي تاييده شده مذكور  در مراكزي كه فاقد ام:توضيحات

در ضمن دستياران بايد در انتها ،در آزمون ارتقاي رشته داخلي .هستند از گروههاي آموزشي دانشكده بهداشت استفاده خواهد شد
 .  بق ضوابط عمل خواهد شدشركت كنند و در صورت قبولي به مرحله بعدميروند وبراي مشروطيها ط
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 ):به تفكيك هر بخش(مباحثي كه بايد دستياران در بخش هاي چرخشي به آنها بپردازند  ناوينع

 
 
 

 

: ي آموزشي امحتو

  core curriculumاجباريعناوين دروس 
زمان ) syllabus(موضوعرديف 

) ساعت(
سال 

دستياري 

:  دروس پايه  
 شناسي پزشكي ‌باكتري ∗
 سي پزشكي شنا‌ويروس ∗
 شناسي پزشكي ‌انگل ∗
 شناسي پزشكي ‌قارچ ∗
 هاي عفوني ‌نقش ژنتيك انساني در بيماري ∗
 هاي عفوني ‌نقش ايمونولوژي در بيماري ∗
 هاي سلامت ‌اصول مديريت در نظام ∗
 اصول و مباني اقتصاد بهداشت  ∗
 هاي عفوني ‌اصول اپيدميولوژي بيماري ∗
 ها ‌گيري‌مباني بررسي و كنترل همه ∗
 پيدميولوژيك مطالعات ا ∗
 هاي سلامت ‌ها و شاخص‌ميزان ∗
 آمار حياتي  ∗
 ها ‌اصول حفاظت و پيشگيري از بيماري ∗
 اصول بيوتكنولوژي و مهندسي ژنتيك  ∗
 هاي بيولوژيك ‌فرآورده ∗
 هاي عفوني ‌مباني تشخيص آزمايشگاهي بيماري ∗
 هاي عفوني ‌هاي تصويربرداري در تشخيص بيماري‌روش ∗
هاي عفوني با تاكيد بر ‌اسي باليني در بيمارياصول فارماكولوژيك و داروشن ∗

 ها ‌بيوتيك‌آنتي
 ها ‌هاي عفوني و كنترل عفونت‌اصول مبارزه با بيماري ∗
  surveillanceاصول غربالگري و بيماريابي اصول  ∗

اصول غربالگري و بيماريابي         
:  دروس نظري -

هاي عفوني  ‌تشخيص بيماري -
  تبدارر تب و هيپرترمي و برخورد با بيما -
 يس سپيس -
 هاي مغز و مننژ‌عفونت -
 ها ‌هاي گوش و سينوس‌عفونت -

  

پيشگيري دارويي از عفونت در   –ند ارزيابي بيماران قبل ازپيوندوبعد ازپيوواكسيناسيون در بيماران با نقص ايمني-
وعفونتهاي تنفسي فوقاني  sepsisدر كودكان- عفونتهاي مختلف مانند سل،ايدز ونقص ايمنيعفوني كودكان-–پيوند ها 

وتحتاني دركودكان 
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 هاي چشم ‌عفونت -
 هاي سيستم تنفسي‌عفونت -
 هاي قلب و عروق‌عفونت -
 هاي گوارش و كبد و پريتوان ‌عفونت -
 هاي سيستم ادراري‌عفونت -
 هاي مقاربتي‌هاي تناسلي و بيماري‌عفونت -
 ها ‌هاي مفاصل و استخوان‌عفونت -
 شوك و تشنج و اغمابرخورد با  -
 برخورد با اختلالات گازهاي خوني و آب والكتروليت  -
 برخورد با بيماران سرپايي عفوني  -
 تب و راش  -
 طلب‌هاي فرصت‌برخورد با بيماران مبتلا به اختلال ايمني و عفونت -
 فيلاكسي وايمنو و شيميوپر -
 برخورد با بيماران عفوني از ديدگاه پيشگيري -
 HIV/AIDSبرخورد با  -
 رخورد با هپاتيت هاي حاد ومزمن ويروسيب -
 هاي عفوني و حاملگي ‌بيماري -
 هاي عفوني و نارسايي كليه ‌بيماري -
 هاي عفوني و نارسايي كبد ‌بيماري -
 هاي پريوني ‌بيماري -
 هاي ويروسي‌بيماري -
 هاي باكتريال ‌بيماري -
 هاي انگلي‌بيماري -
 هاي قارچي ‌بيماري -
 هاي ريكتزيال ‌بيماري -
 ارستاني هاي بيم‌عفونت -
 گندزدايي و استريليزاسيون -
 هاي عفوني ‌كنترل و دفع زباله -
 برخورد با بيماران پيوندي  -
 ها ‌هاي مقلد عفونت‌سندرم -
 درماني و اسپلنكتومي شده ‌برخورد با بيماران نوتروپنيك ، تحت شيمي -
 Empiricهاي ‌درمان -
 هاي باردار‌و خانمسالمندان  در  ‌عفونت -
 ها‌برخورد با گزيدگي -
 هاي مسافرين ‌ونتعف -
 ها ‌در سوختگي ‌كنترل عفونت -
 بيوتروريسم  -
 هاي نوپديد و بازپديد ‌بيماري -
 هاي مشترك‌بيماري -
  Antibiotic Stewardshipمقامت هاي ميكروبي و -

 اطلاعات ودستورالعمل هاي كشوري در باره بيماريهاي عفوني منتخبي از -
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: ي باليني عناوين دروس اعم از عمومي ،تخصصي پايه يا تخصص

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INFECTIOUS DISEASES 
1- MICROBIAL PATHOGENESIS 
2- HOST DEFENSE MECHANISMS 
3- EPIDEMIOLOGY OF INFECTIOUS DISEASES 
4- CLINICALMICROBIOLOGY 
5- ANTI-INFECTIVETHERAPY 
6- FEVER 
7- UPPER RESPIRATORY TRACT INFECTIONS 
8- PLEUROPULMONARYAND BRONCHIALINFECTIONS 
9- URINARY TRACT INFECTIONS 
10- INTRA-ABDOMINAL INFECTION 
11- CARDIOVASCULARINFECTIONS 
12- CENTRALNERVOUS SYSTEM INFECTIONS 
13- SKIN AND SOFT TISSUE INFECTIONS 
14- GASTROINTESTINALINFECTIONS AND FOOD POISONING 
15- BONE AND JOINT INFECTIONS 
16- DISEASESOF THE REPRODUCTIVEORGANS AND SEXUALLYTRANSMITTEDDISEASES 
17- EYE INFECTIONS 
18- HEPATITIS 
19- ACQUIRED IMMUNODEFICIENCYSYNDROME  
20- MISCELLANEOUSSYNDROMES 
21- VIRAL DISEASES 
22- PRION DISEASES 
23- CHLAMYDIALDISEASES 
24- MYCOPLASMA DISEASES 
25- RICKETTSIOSES,EHRLICHlOSES, AND ANAPLASMOSIS 
26- BACTERIAL DISEASES 
27- MYCOSES 
28- PROTOZOAL DISEASES 
29- DISEASESDUETO TOXICALGAE 
30- DISEASES DUE TO HELMINTHS 
31- ECTOPARASITICDISEASES 
32- DISEASES OF UNKNOWN ETIOLOGY 
33- NOSOCOMIAL INFECTIONS 
34- INFECTIONS IN SPECIAL HOSTS 
35-SURGICALAND TRAUMA-RELATEDINFECTIONS 
36- BIODEFENSE 
37- ZOONOSES 
38-PROTECTION OF TRAVELERS   
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: از دستياران و دانش آموختگان اين رشته انتظار مي رود

در حوزه نوع دوستي  الف-
 .منافع بيمار را بر منافع خود ترجيح دهند )1
 .در مواجهه با بيماران  مختلف عدالت را رعايت كنند )2
 .جسمي،  رواني واجتماعي آنان توجه داشته باشند در برخورد با بيماران به تمام ابعاد )3
 .در تمامي مراحل مراقبت از بيماران وقت كافي صرف نمايند )4
 . به خواسته ها و آلام بيماران توجه داشته باشند )5
 . منشور حقوق بيمار را در شرايط مختلف رعايت كرده و از آن دفاع كنند )6

در حوزه وظيفه شناسي و مسئوليت  ب-
. جام وظائف خود تعهد كافي داشته باشندنسبت به ان )1
 .به سوالات بيماران پاسخ دهند )2
 .اطلاعات مربوط به وضعيت بيمار را با مناسبترين شيوه در اختيار وي وهمراهان  قرار دهند )3
 .داشته باشندسازنده  از دخالتهاي بي مورد در كارهمكاران پرهيز نمايندو با اعضاي تيم سلامت تعامل  )4
 . حل مراقبت و انتقال بيماران احساس مسئوليت نماينددر تمامي مرا )5
 . براي مصاحبه، انجام معاينه و هر كار تشخيصي درماني از بيماران اجازه بگيرند )6
در رابطه با پيشگيري از تشديد بيماري، بروز عوارض، ابتلاي مجدد، انتقال بيماري و نيز بهبود كيفيت زندگي به طور  )7

 .هندمناسب به بيماران آموزش د
در حوزه شرافت و درستكاري  ج-
.. راستگو باشند )1
 . درستكار باشند )2
 .رازدارباشند )3
 .حريم خصوصي بيمار را رعايت نمايند  )4

٠Bهاي آموزشي، پژوهشي، درماني و زندگي احتماعي خود قرار دهد‌و به معناي واقعي، پندار، گفتار و كردار نيك را سرلوحه فعاليت 
 

در حوزه احترام به ديگران  د-
 . به عقايد، آداب ، رسوم وعادات بيماران احترام بگذارند  )1
 .نام ومشخصات وي را با احترام يادكنندبيمار را به عنوان يك انسان در نظر گرفته ،  )2
 . به وقت بيماران احترام گذاشته و نظم و ترتيب را رعايت نمايند )3
 .به همراهان بيمار،همكاران و كادر تيم درماني احترام بگذارند )4
 .ضعيت ظاهري آنها مطابق با شئون حرفه اي باشدو )5

 در حوزه تعالي شغلي ه-
. انتقاد پذير باشند )1
 .محدوديت هاي علمي خودرا شناخته ، در موارد لازم مشاوره و كمك بخواهند )2
 .به طور مستمر،دانش و توانمنديهاي خود را ارتقاءدهند )3
 . اوردهاي علمي در دسترس انجام دهنداقدامات تشخيصي درماني مناسب را مطابق با امكانات ودست )4
 . استانداردهاي تكميل پرونده پزشكي و گزارش نويسي را رعايت كنند )5

 :ازدستياران)Professionalism(نتظارات اخلاق حرفه اي ا

I -اصول اخلاق حرفه اي 
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 .)لطفاًراهكارهاي پيشنهادي را دقيقاً مطالعه كنيد ومواردي را كه با دوره انطباق ندارد حذف نمائيد(
هاي آموزشي با كمك استادان خود در جهت اقدامات انتظار ميرود، دستياران، در راستاي تحكيم اخلاق حرفه اي در محيط 

 :زير تلاش نمايند
 

 :مناسب  (Setting)كمك به فراهم كردن شرايط  فيزيكي 
در هنگام  فراهم ساختن شرايط مناسب براي انجام امور شخصي وخصوصي در محيط هاي آموزشي ودرماني  نظيراستفاده از پرده و پاراوان •

معاينات وغيره 
و بيمار  ) دستيار(ستار همجنس بيمار يا همراه محرم او در كليه معاينات پزشكي در كنار پزشك حضور يك پر •
 )مثلامًادروكودك در بخش هاي كودكان(فراهم كردن سيستم هم اتاقي بيمار و همراه •
ان نظير فراهم ساختن محل ايجاد محيط مناسب ،مطمئن وايمن متناسب با باور هاي ديني وفرهنگي بيماران ،همراهان ،استادان وفراگير •

 نمازونيايش براي متقاضيان
 

: كمك به اصلاح فرآيندهاي اجرايي 
همكاري با مديران اجرايي بيمارستان در جهت اصلاح فرآيندهاي اجرايي نظير فرايند هاي جاري در بخش هاي پذيرش ، بستري ، تامين  •

 .نشوند و امور را به آساني طي كننددارو ، تجهيزات وترخيص بيماران به طوري كه بيماران سردرگم 
 تكريم مراجعين و كاركنان بيمارستان ها •
توجه به فرايندهاي اجرائي بيمارستان در جهت تسهيل ارائه ي خدمات ورفاه حداكثري بيماران وارائه ي پيشنهادات اصلاحي به مديران  •

بيمارستان 
 

:كمك به فراهم شدن جومناسب آموزشي   
ميمي و احترام آميز در محيط هاي آموزشي مشاركت در ايجاد جو ص •
تلاش در جهت حذف هرگونه تهديد و تحقير در محيط هاي آموزشي  •
 همكاري هاي مناسب و موثربين بخشي و بين رشته اي  •
 سازمان دهي و مشاركت در كارهاي تيمي •
 تشويق به موقع عملكرد مناسب كاركنان، دستياران سال پايين تر و فراگيران ديگر •
 در معرفي الگوها به مسئولين آموزشي مشاركت •
 Role modelingمشاركت فعال در تقويت  •
 تلاش در جهت تقويت ارتباطات بين فردي  •
 (Priming)مشاركت وهمكاري در تدوين ارائه ي دستورالعمل هاي آموزشي به فراگيران •
 رعايت حقوق مادي ،معنوي واجتماعي استادان،دانشجويان واعضاي تيم سلامت •

:اهبرد بيمار محوري ترويج ر  
با هرنژاد ، مذهب ،سن ، جنس و طبقه اقتصادي (حمايت از حقوق مادي ، معنوي و پزشكي بيماران اعم از جسمي ، رواني و اجتماعي  •

 ، در تمام شرايط) اجتماعي
جلب اعتماد واطمينان بيمار در جهت رعايت حقوق وي  •
، خوشرويي ، همدردي ، اميد دادن ، و غيره پيش سلامي : ارتباط اجتماعي مناسب با بيماران نظير •
 پاسخگويي با حوصله به سوالات بيماران در تمامي شرايط •

II -راهكارهاي عمومي براي اصلاح فرآيند آموزش اخلاق حرفه اي در محيط هاي آموزشي:  
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 تر و فراگيران ديگرآموزش نحوه ي پاسخگويي مناسب به سوالات بيماران به دستياران سال پايين •
كارورز ، كارآموز و پرستار با نام و مشخصات به  معرفي خود به عنوان  پزشك مسئول به بيمار، همچنين معرفي دستياران سال پايين تر ،  •

 بيماران
 پرسش از عادات غذايي ، خواب ، استحمام و تمايلات رفاهي بيماران و كمك به فراهم كردن شرايط مورد نياز براي آن ها •
 .توجه به بهداشت فردي بيماران •
 توجه به كميت و كيفيت غذاي بيماران در راند هاي آموزشي و كاري •
 به نياز هاي بيماران براي اعمال دفعي آسوده در راند هاي آموزشي و كاري با تاكيد بر شرايط خصوصي آنانتوجه  •
 دركليه ي اقدامات تشخيصي ودرماني  (Patient Safety)توجه به ايمني بيمار  •
بخش ، به ويژه ،براي بيماران در حال كمك درفراهم كردن شرايط آسان براي نماز و نيايش كليه بيماران متقاضي ، با هر آيين و مذهب در  •

 .استراحت مطلق 
 .احترام به شخصيت بيماران در كليه شرايط  •
 پوشش مناسب بيماران در هنگام معاينات پزشكي •
 احترام و توجه به همراهان و خانواده بيماران •
   رخواستديمه اي بيماران و اجتناب از تجويز هرگونه دارو ، آزمايش و تجهيزات درماني با توجه به وضعيت اقتصادي  ونوع پوشش ب •

 آزمايشات گران قيمت غيرضروري
 استفاده مناسب از دفترچه و تسهيلات بيمه اي بيماران •
 ارتباط با واحدها و مراجع ذي صلاح نظير واحد مددكاري ، در باره رفع مشكلات قابل حل بيماران •
 يه پروسيجرهاي تشخيصي و درمانياخذ اجازه و جلب رضايت بيماران براي انجام معاينات و كل •
 رعايت استقلال و آزادي بيماران در تصميم گيري ها •
 بيماران ) راز(خودداري از افشاي مسائل خصوصي   •
 مدت تقريبي بستري وغيره –هزينه ها :ارئه ي اطلاعات لازم به بيماران در باره ي مسائل تشخيصي درماني نظير  •

: به معناي   STEEPدرمجموع ،رعايت 
به بيماران   (safe)ا رائه ي خدمات ايمن   -
 به بيماران  (Timely)ارائه ي خدمت به موقع   -
 به بيماران  (Expertise)ا رائه ي خدمت با علم وتجربه ي كافي    -
 به بيماران  (Efficient)ا رائه ي خدمت مؤثر وبا صرفه وصلاح   -
در كليه ي شرايط   (Patient Centered)ودر نظر گرفتن محوريت بيمار    -

 

 :مشاركت و ترغيب آموزش و اطلاع رساني نكات مرتبط با اخلاق 
 تر و فراگيران ديگرآموزش ارتباط مناسب و موثر حرفه اي به دستياران سال پايين •
مشاركت در آموزش مسائل اخلاق حرفه اي به دستياران سال پايين تر و دانشجويان  •
تر و فراگيران و مقررات اخلاقي بخش به دستياران سال پايين Dress Codeقوقي بيماران ، مقررات آموزش يا اطلاع رساني منشور ح •

 ديگر
گزارشات صبحگاهي ، راندها ، كنفرانس ها ، : اشاره مستمر به نكات اخلاقي در كليه فعاليت ها و فرآيند هاي آموزشي نظري و عملي نظير  •

درمانگاه ها و اتاق هاي عمل  
 فرآيندهاي جاري بخش در جلسات هفتگي با حضور استادان، دستياران و فراگيران ديگر نقد اخلاقي •
پيش آمده در جلسات ) ( Malpractices فراهم كردن شرايط بحث و موشكافي آموزشي در مورد كليه سوء اقدامات و خطاهاي پزشكي  •

 هفتگي با حضور استادان، دستياران و فراگيران ديگر
 ان رده هاي مختلف ، در برنامه هاي آموزش بيمارانمشاركت دادن فراگير •
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:تر و فراگيران ديگربه سايرموارد اخلاقي ازجمله جلب توجه مستمر دستياران سال پايين  
 برخورد احترام آميز با نسوج ، اعم از مرده يا زنده •
 برخورد احترام آميز با اجساد فوت شدگان •
 همدردي با خانواده فوت شدگان •
 دانش و فناوري روزاجازه مي دهد كه اعضاي بدن بيماران،عملكرد طبيعي اندام هاوحفظ زيبايي بيماران تا حدي و حفظ نگهداري •
 احترام به حقوق جنين ، از انعقاد نطفه تا تولد در شرايطي كه مجوز اخلاقي و شرعي براي ختم حاملگي نيست •
وقت به منظور جلوگيري از از دست رفتن شانس بيمار براي زندگي يا  اهميت دادن به وقت هاي طلايي كمك به بيماران و اجتناب از فوت •

 حفظ اعضاي بدن خود
 تجويز منطقي دارو و در خواست هاي پارا كلينيك •
 در كليه ي تصميم گيري هاي باليني ، تجويز ها واقدامات تشخيصي درماني  Clinical Governanceرعايت  •

:پايش و نظارت  مستمر فراگيران   
 –تومور بورد  –كشيك هاي شبانه  –درمانگاه  –راندهاي كاري و آموزشي  –گزارشات صبحگاهي ( كليه برنامه هاي آموزشي حضور در  •

و نظارت بر حضورساير فراگيران از طريق واگذاري مسئوليت ، پيگيري تلفني وحضوردر كشيك ها ،سركشي به ) و غيره –سي پي سي 
يگر د، به منظور ايجاد تدريجي مسئوليت پذيري اجتماعي  در خود وفراگيران  درمانگاه ها و اورژانس ها و نظاير آن

حضور به موقع بر بالين بيماران اورژانس  •
 از طريق رعايت مقررات ) عملكرد ارتباطي اجتماعي ، نحوه پوشش ، نظم  و انضباط ( توجه به عملكرد عمومي خود و فراگيران ديگرنظير  •

Dress Code به فراگيران ديگر وتاكيد بر الگو بودن خود  ، ارائه بازخورد 
اخذ شرح حال ومعاينات تخصصي بيماران ، درخواست منطقي آزمايشات ، ( توجه اكيد به عملكرد تخصصي خود و فراگيران ديگرنظير •

هاي باليني ، تجويز منطقي تفسير و ادغام يافته ها ي باليني و پارا كلينيكي ، استنتاج و قضاوت باليني ، تشخيص بيماري ، تصميم گيري 
م دارو ، انتخاب و انجام اقدامات درماني ، طرز درخواست مشاوره هاي پزشكي ، ارجاع بيماران ، اقدامات پژوهشي ، استفاده از رايانه و نر

ه منظور كاستن از طريق اهميت دادن به تكميل مستمرلاگ بوك و جلب نظارت مستقيم استادان ب) افزار هاي تخصصي و پيگيري بيماران 
  (Malpractices )از فراواني سوء عملكرد ها و خطاهاي پزشكي

 .هاي كميته اخلاق در پژوهش بر اساس دستوالعمل   رعايت اخلاق پژوهشي در تدوين پايان نامه ها •
 .اجتناب اكيد از انجام تحقيقات به خرج بيماران وانجام روش هايي كه دستياران به آن تسلط ندارند •
 . دادن به نحوه تكميل و تنظيم پرونده ها ي پزشكي ، به طوري كه در حال حاضر و آينده به سهولت قابل استفاده باشند اهميت  •

 
 

 

: توضيحات 
.  است ) طراحي وارائه ي فرا يندها( Priming و Role modelingاي ، ‌شيوه اصلي آموزش اخلاق حرفه* 
درجه توسط اعضاي هيئت  360از طريق وارزيابي Log bookمر بوسيله ارزيابي عملكرد اخلاقي دستياران ،از راه نظارت مست*

. علمي گروه انجام مي شود
. بخش موظف است ،در موضوعات مورد نياز ،براي آموزش نظري وعمليدستياران و فراگيران ديگر برنامه ريزي نمايد*
. هينه ي مفادفوق تعيين گرددمناسب است ،يكي از اعضاي هيئت علمي بخش ،به عنوان مسئول اجراي ب*

III- اي مرتبط با رشته‌نكات اختصاصي اخلاق حرفه : 
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                                  :References:منابع درسي كه با استفاده از آنها آموزش اين برنامه قابل اجرا است 

                                                

  

 
 
 
 
 

 
 

:   توضيح
وجود،توسط هيئت مانجام مي شود ،منابع آزمونهابر اساس آئين نامه هاي درمواردي كه طبق مقررات ،آزمون هاي ارتقا وپاياني  )1

  .اجراي اين برنامه راهنمايي است براي ذكرشده دراين صفحه تعيين خواهد شد ومنابع رشته ممتحنه
.  شده در دسترس است ‌در مورد كتب ، منظور آخرين نسخه چاپ) 2
. شوند ‌ل دوره دستياري منتشر ميدر مورد مجلات ، منظور مجلاتي است كه در طو) 3
با توجه به اينكه دستياران بيماريهاي عفوني سال اول در اختيار گروه داخلي هستند ، رفرانس امتحان بر اساس گروه )4

. بيماريهاي داخلي تعيين گردد
 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

:  كتب اصلي الف-
 آخرين چاپ

1. The principle and practice of Infectious Diseases ( Mandel )  
2. principle of internal Medicine (Harrison )  

دستورالعمل هاي كشوري 
: مجلات اصلي ب-

 مرتبط با بيمارهاي عفوني CID –NEJMگزيده مقالات 
ارائه دهنده است ولي لازم  ج ـ تعيين منابع درسي مرتبط با دوره توانمندسازي بهداشتي ـ پژوهشي ، بر عهده گروه آموزشي يا تيم

. است حتما از مطالب مرتبط مندرج در آخرين چاپ كتاب مندل نيز استفاده شود
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                                                                              :Student Assessment:ارزيابي دستيار
 
 
 
 
 

                                                                           :شرح وظايف دستياران
 
 

 

  )  :رتبه –گرايش –تعداد (اقل هيئت علمي مورد نياز حد

 
 

 

 : براي اجراي برنامه مورد نيازيا آموزش ديده  ديده‌دورهكاركنان 
 
 

: مورد نياز تخصصي  فضاهاي
 
 
 
 

 

 

: در سال  مورد نياز هاي اصلي‌يتعداد بيمارحداقل  تنوع و

 
 
 

 
 

 

 

 

: (Assessment Methods)روش ارزيابيالف-
. دستياران با روشهاي زير ارزيابي خواهند شد

 ■ OSCE ■            DOPS  ■آزمون تعاملي رايانه اي  ■شفاهي  ■كتبي 
 ■ارزيابي پورت فوليو  ■      ارزيابي مقاله        ■درجه  360آزمون          ■ Logbookارزيابي 

Mini cex  ■ 
: (Periods of Assessment)دفعات ارزيابي: ب 

درطول دوره –ساليانه 
آزمون نهائي 

 
 

ي باشند،به ازائ دانشيار نفردرمرتبهيا دوو ياستادنفرازآنها دررتبه حداقل يك  ي كهچهار عضوهيات علمي باشرايط  
. هردستيار اضافي  يك نفر به اعضاي هيات علمي اضافه شود

 

 

: تخصصي موردنياز اين دوره كه بايد در دانشگاه مجري در دسترس باشند عبارتند از  فضاهاي
در  HIV ميكروارگانيسم ها از جمله ميكوباكتريوم و     (PCR)شناسي ومولكولار   آزمايشگاه مجهز ميكروب ∗

بيمارستان  
   اتاق هاي ايزوله در بخش با شرايط: 

ووسائل حفاظتي لازم   Air Born  ،Contact  ،Dropletsايزولاسيون 
 

: نمايد عبارتند از ‌تاكيد ميمواردي كه گروه بر آن . هاي مربوطه آورده شده است ‌نامه‌شرح وظايف قانوني دستياران در آئين
  تطابق با مصوبات وزارتخانه ووظايف حرفه اي دانش آموختگان 

 
 

تعداد  بيماري  
 60تب مالت 

 60سل 

 100پنوموني 

 100عفونت هاي ادراري 

 20مننژيت 

 50پاي ديابتي 

 100هپاتيت ويروسي 

HIV 20 
sepsis 50 
STD 50 
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:  در طول دورهدستيار  هربراي  تعداد تخت مورد نياز

 
 

 

  :مورد نيازامكانات كمك آموزشي 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 :مورد نياز تجهيزات تخصصي

 
 

 

 

 
 

 

  :زنيامورد ييا تخصص ها رشته هاي تخصصي

 
 

 

 

 

 

  وسايل  انواع بيوپسي و آسپيراسيون 
  چراغUV 
  مولاژهاي آموزشي 
  دستگاهECG 
  ترازو 
  نگاتوسكپ 
  دستگاه سونوگرافي

 آسپيراتور 
  چراغ معاينه 
  ست كامل معاينه 
 ست كامل احياء 
  كپسول اكسيژن 
  فيلترهايHEPA  و براي اتاق هاي ايزوله

فيلترهاي هوا 
. ت اين وسايل براي بخش و درمانگاه بصورت مجزا تهيه شودلازم اس

 

 –راديولوژيست .عفوني ديده شده آن بخش ها دربرنامه رشته تخصصي  رشته هايي كه چرخش در :رشته هاي مورد نياز:الف
جراحي ،داخلي ،كودكان وزنان  –پاتولوژيست 

 
 

 كولوژيستفارما  –كلينيكال ميكروبيولوژيست  :مورد نياز يتخصص ها:ب

 تخت آموزشي در بخشهاي عفوني  6به ازاي هر دستيار 
 .رد نياز محاسبه خواهد شدوموجود بخش تعداد تخت م درارزشيابي هابر اساس كل دستياران:توضيح

كلاس آموزشي بخش  *
سالن كنفرانس در دسترس براي برنانه هاي آموزشي جمعي *
اينترنت پرسرعت قابل دسترس *
كتابخانه بخش با كليه رفرانسهاي مورد نياز *
 ICD 10بايگاني سازماندهي شده براساس سيستم *

اساتيد   اتاق*
جزاي دستياري  پاويونهاي م*
وپورت فوليوي دستياري   بيمارانسيستم نگهداري طبقه بندي شده پرونده *
اتاق رئيس بخش با منشي وكارشناس آموزشي *
امكانات لازم براي مدير برنامه دستياري  *
رم افزارهاي تخصصي مورد نياز نرايانه در دسترس مجهز به كليه *
ويديو پروژكتور  *
اورهد يا ويژيوالايزر  *
براي استفاده دستياران واساتيد  Wierless وجود رايانه به تعداد اعضاي هيات علمي وسيستم *
ودسترسي آسان به چاپگردر صورت لزوم    Pcكامپيوتر *
كه مجهز به امكانات ابتدايي آزمايشگاهي جهت تهيه اسمير ورنگ آميزيهاي گرم   mini  labوجود فضاي مستقل به عنوان *

ميكروسكوپ وكامپيوتر باشد  وگيمسا ونيز 
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: معيارهاي دانشگاههائيكه مجاز به اجراي برنامه هستند

  
 
 

 

 

 

: نقش دانش آموختگان در سيستم ارجاع و پزشكي خانواده

  
 
: (Program Evaluation)رزشيابي برنامها
 :شرايط ارزشيابي برنامه الف  - 

 
 

 
 

: شيوه ارزشيابي برنامهب-

 
 
 

: هارزشيابي برنام متوليج-

 
 
 

: برنامه نحوه باز نگريد-

 
 
 
 
 

: اين برنامه در شرايط زير ارز شيابي خواهد شد
برنامه سال از اجراي 3گذشت-1
برنامه را مسجل كند  ي باز نگرتغييرات عمده فناوري كه نياز به -2
 اران اصلي مرتبط با برنامهذتصميم سياستگ-3

مه هاي از قبل تدوين شده تياران ودانش آموختگان با پرسشنانظر سنجي از هيئت علمي درگير برنامه،دس •
 استفاده از پرسشنامه هاي موجود در واحد ارزشيابي واعتبار بخشي دبير خانه •

:  دانشگاهي مجاز به راه اندازي اين برنامه است كه داراي ويژگي هاي زير باشد 
. واجد حداقل هاي مندرج در اين برنامه باشد)1
. بيمارستاني كه بخش عفوني آن در بيمارستان جنرال با همة امكانات ذكر شده باشد وبتواند برنامه را ادامه دهد)2
،كودكان ،زنان وجراحي تربيت دستيار داشته شگاهي ميتواند باشد كه در چهار رشته اصلي داخليمجري برنامه آموزشي دان)3

باشد 
  

 

رزشيابي واعتبار بخشي دبيرخانه شوراي آموزش پزشكي وتخصصي با همكاري كميته تدوين متولي ارزشيابي برنامه ،واحد ا
 .برنامه است

: مراحل باز نگري اين برنامه به ترتيب زير است 
گرد آوري اطلاعات حاصل از نظر سنجي ،تحقيقات تطبيقي وعرصه اي ،پيشنهادات ونظرات صاحبنظران  •
برنامه  بازنگرييته در خواست از دبير خانه جهت تشكيل كم •
برنامه   بازنگريطرح اطلاعات گردآوري شده د ركميته  •
 برنامه جديد به كميسيون تدوين وبرنامه ريزي آموزشي سبازنگري در قسمتهاي مورد نياز برنامه وارائه پيش نوي •

 .سيستم ارجاع  مي باشند 2اين دانش آموختگان در سطح 
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 :ارزشيابي برنامهشاخص ها ومعيارهاي ه-

 
 
 
 

: معيار   :       شاخص
در صد .%80:     ميزان رضايت دانش آموختگان از برنامه*
در صد .%80اعضاي هيئت علمي از برنامه      تميزان رضاي *
در صد %80.  مديران نظام سلامت از نتايج برنامه   ميزان رضايت *
طبق نظر ارزيابان برآورد نيازها ورفع مشكلات سلامت توسط دانش آموختگان رشته  ميزان *
 انطبق نظر ارزيابكميت وكيفيت توليدات فكري وپژوهشي توسط دانش آموختگان رشته *
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: چارچوب ارزشيابي برنامه
. ليست ضميمه استفاده شود ‌ممكن است ، در ارزشيابي برنامه از چك: تذكر 

ق ، نيازمند انجام يك تحقيق كامل ممكن است پاسخ به هريك از سوالات فو.برنامه با استفاده از چارچوب زير ارزشيابي خواهدشد 
.  در اين مورد ارزيابان ، پس از تدوين ابزار مناسب ، اقدام به ارزشيابي برنامه خواهند نمود . باشد 

 
منبع گردآوري سوال رديف 

داده ها 
معيار روش 

مورد 
انتظار 

 ستياران -دآيا برنامه، در اختيار همه اعضاي هيئت علمي و دستياران قرار گرفته است؟   1
اساتيد 

 <80%پرسشنامه 

 <80%مشاهده مستندات آيا محتواي برنامه، اطلاع رساني كافي شده است؟  2
 دستياران-آيا اعضاي هيئت علمي و دستياران از اجزاي برنامه آگاهي دارند؟  3

اساتيد 
 <50%پرسشنامه 

ن حمايت آيا در طول اجراي برنامه، وزارت متبوع، دانشگاه و دانشكده از آ 4
كرده است؟ 

تاييد اساتيد و 
مديران 

مصاحبه و 
مشاهده 

%70> 

 <80%پرسشنامه ارزيابي فرايند آيا باورها و ارزشها در طول اجراي برنامه رعايت شده است؟  5
 <70%پرسشنامه ارزيابي فرايند آيا اجراي برنامه رشته را به دورنما نزديك كرده است؟   6
 Outارزيابي آموزشي تحقق يافته است؟  آيا رسالت رشته در بعد 7

came 
 <70%پرشسنامه 

آيا وضعيت توليد علم و نشر مقالات روبه ارتقاء و در جهت دور نما بوده  8
است؟ 

) بلي+ (مشاهده ارزيابي مقالات 

ارزيابي عملكرد آيا پيامدهاي پيش بيني شده در برنامه تحقق يافته اند؟   9
دستياران 

 <80%پرسشنامه 

 100%مشاهده مستندات آيا براي اجراي برنامه، هيئت علمي لازم وجود دارد؟   10
 100%مشاهده مستندات آيا تنوع بيماران براي آموزش و پژوهش در رشته كافي بوده است؟  11
 100%مشاهده ارزيابي تجهيزات آيا تجهيزات تخصصي پيش بيني شده در اختيار قرار گرفته است؟   12
ه ها، بخش ها و واحدهاي آموزشي ضروري براي اجراي برنامه فراهم آيا عرص 13

شده است؟ 
 100%مشاهده ارزيابي عرصه ها 

 <50%مصاحبه دستياران ميزان استفاده از روشهاي فعال آموزشي چقدربوده است؟  14
مستندات و برنامه آيا محتواي آموزشي رعايت شده است؟  15

ها 
 <80%مشاهده 

 <80%مصاحبه دستياران ساختار دوره و رعايت بخشهاي چرخشي چقدر بوده است؟   ميزان رعايت 16
 <90%مصاحبه بيماران  –اساتيد آيا رعايت انتظارات اخلاقي رضايت بخش بوده است؟  17
 100%مشاهده مستندات آيا منابع تعيين شده در دسترس دستياران قرار دارد؟   18
 <80%مشاهده مستندات زيابي شده اند؟  آيا دستياران مطابق برنامه ار 19
آيا ميزان اشتغال به كار دانش آموختگان در پستهاي مرتبط رضايت بخش  20

بوده است؟  
 <90%پرسشنامه دانش آموختگان 

آيا دانش آموختگان نقش ها و وظايف خود را در جامعه به شكل مطلوب  21
انجام مي دهند؟  

مديران محل 
اشتغال 

 <70%پرسشنامه 

 >10%مصاحبه اساتيد آيا موضوع تداخل وظايف با رشته هاي ديگر معضلاتي را در پي داشته است؟  22
 <70%پرسشنامه اساتيد دستياران-ميزان رضايت دستياران و استادان از برنامه؟   23
 <80%پرسشنامه مديران ميزان رضايت مديران محل اشتغال دانش آموختگان از عملكرد آنها؟   24
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 هاي آموزشي‌برنامه ضرورياستانداردهاي 

. مورد ارزيابي در دسترس اعضاي هيئت علمي ودستياران قرار گرفته باشد ي‌برنامهضروري است ، *

.  هاي مجري رعايت شود ‌ي مورد ارزيابي مندرج است ، توسط دانشگاه‌كه در برنامه طول دورهضروري است ، * 
.  ي مورد ارزيابي با شرايط مندرج در برنامه منطبق باشد ‌به دوره ديدستياران وروضروري است ، شرايط * 
. ، در دوره با ظرفيت مصوب منطبق باشد  ظرفيت پذيرش دستيارضروري است ، * 
.  بيني شده است باشد ‌كه در برنامه پيش حدود نياز كلي كشورضروري است ، ظرفيت پذيرش دستيار در راستاي تامين * 
.  ي مورد ارزيابي در اختيار داشته باشند ‌هاي عمومي و اختصاصي مندرج در برنامه‌قابل قبولي ، منطق با توانمندي بوك‌لاگ يارانضروري است دست* 
. تكميل و توسط استادان مربوطه پايش و نظارت شود  وباز خورد لازم ارائه گردد  به طور مستمربوك دستياران ‌ضروري است ، لاگ* 
بوك خود ثبت نموده و ‌را بر اساس تعداد مندرج در برنامه انجام داده باشند و در لاگ پروسيجرهاي لازماران بر حسب سال دستياري ، ضروري است ، دستي* 

. به امضاي استادان ناظر رسانده باشند 
.  مندرج در برنامه ، استفاده شود  ها و فنون آموزشي‌روش% 70ها حداقل از ‌ضروري است ، در آموزش* 
داشته ، وظايف خود را تحت نظر استادان ويا  درمانگاه حضور فعالري است ، دستياران در طول هفته طبق تعداد روزهاي مندرج در برنامه در ضرو* 

.  در دسترس باشد  ها‌ي هفتگي يا ماهانه درمانگاه‌برنامهدستياران سال بالاتر انجام دهند و 
 عمل اتاقدر تحت نظر استادان ودستياران سال بالاتر  طول هفته طبق تعداد روزهاي مندرج در برنامههاي جراحي ، در ‌ضروري است ، دستياران دوره* 

. در دسترس باشد  هاي عمل‌ي هفتگي يا ماهانه اتاق‌برنامهد اشته باشند و  اتاقهاي پروسيجر حضور فعالودستياران دوره ها ي غير جراحي در 
تر ‌هاي پايين‌بخشي ، مشاركت در آموزش رده‌هاي درون‌هاي گزارش صبحگاهي ، كنفرانس‌تنظيمي بخش ، در برنامه ي‌ضروري است ، دستياران ، طبق برنامه* 

.  در دسترس باشد  ها‌ها يا آنكالي‌ي هفتگي يا ماهانه كشيك‌برنامهها حضور فعال داشته باشند و ‌ها يا آنكالي‌و كشيك
هاي كاري يا آموزشي بيماران بستري حضور فعال داشته ‌هاي راندهاي آموزشي ، ويزيت‌بخش ، در برنامهي تنظيمي ‌ضروري است ، دستياران ، طبق برنامه* 

. باشند 
.  شده توسط دستياران ، مورد تائيد گروه ارزياب باشد ‌تكميل هاي پزشكي‌كيفيت پروندهضروري است ، * 
 مندر ج در برنامه را گذرانده و از رئيس بخش مربوطه گواهي دريافت نموده باشند هاي چرخشي‌بخشضروري است ، دستياران بر حسب سال دستياري ، * 

.  .ومستندات آن به رويت گروه ارزياب رسانده شود
شده وجود داشته باشد و مستنداتي كه ‌ريزي‌و برنامه شده‌بيني‌هاي علمي از قبل پيش‌همكاريهاي چرخشي ‌ضروري است ، بين بخش اصلي و بخش* 

.  ها باشند ، در دسترس باشد ‌همكاري مبين اين
.  را رعايت نمايند  Dress codeضروري است ، دستياران مقررات * 
. آگاه باشند و به آن عمل نمايند و عمل آنها مورد تائيد گروه ارزياب قرار گيرد  منشور حقوق بيمارانضروري است ، دستياران از * 
.  بخش اصلي در دسترس آنان باشد قفسه كتاب جلات موردنياز دستياران و هيات علمي ، در اعم از كتب و م منابع درسيضروري است ، * 
.  ومستندات آن به گروه ارزياب ارائه شودقرار گيرند ارزيابيهاي مندرج در برنامه ، مورد ‌ضروري است ، دستياران در طول دوره خود به روش* 
. مشاركت داشته باشند  ي پژوهشي‌برنامهل در يك ضروري است ، دستياران در طول دوره خود ، حداق* 
 تذكرات،هاي چرخشي ، تشويقات ‌هاي بخش‌ها ، گواهي‌تشكيل شود و نتايج ارزيابي پرونده آموزشيضروري است ، در بخش اصلي براي كليه دستياران * 

.  در آن نگهداري شود  ومستندات ضروري ديگر
ي مندرج در برنامه در اختيار داشته باشد و ‌را بر اساس تعداد ، گرايش و رتبه هيات علمي موردنيازدوره ، ضروري است ، بخش براي تربيت دستياران * 

. مستندات آن در اختيار گروه ارزياب قرار گيرد 
. اشته باشد در اختيار دطبق موارد مندرج در برنامه را  ديده موردنياز‌كاركنان دورهضروري است ، بخش براي تربيت دستياران دوره ، * 
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كلاس درس اختصاصي ، قفسه كتاب اختصاصي در بخش و كتابخانه عمومي : را از قبيل  فضاهاي آموزشي عمومي موردنيازضروري است ، دوره * 
.  بيمارستان ، مركز كامپيوتر و سيستم بايگاني علمي در اختيار داشته باشد 

. اس موارد مندرج در برنامه در سطح  دانشگاه در اختيار داشته باشند را بر اس فضاهاي تخصصي موردنيازضروري است ، دوره ، * 
.  د مندرج در برنامه باشند ركننده به بيمارستان محل تحصيل دستياران ، بر اساس موا‌بستري و سرپايي مراجعه تعداد و تنوع بيمارانضروري است ، * 
. در اختيار باشد ) در صورت نياز دوره ( تخت بستري فعال   ‌ر برنامه ،شده د‌بيني‌ضروري است ، به ازاي هر دستيار به تعداد پيش* 
. مورد تائيد گروه ارزياب باشد ،مندرج در برنامه در اختيار مجريان برنامه قرار گرفته باشد و كيفيت تجهيزات  تجهيزات موردنيازضروري است ، * 
.  باشند دبر خانهاعتباربخشي زشيابي وحوزه ي ار مورد تائيد قطعيهاي چرخشي ، ‌ضروري است ، بخش* 
.  باشد  هاي مندرج در برنامه‌ملاك، واجد  ذيربط ضروري است ، دانشگاه* 

 
ريزي آموزشي قرار گرفته و جهت پيگيري و اجرا در اختيار واحد ارزشيابي و ‌مورد تصويب كميسيون تدوين و برنامه موضوع ، 31استانداردهاي فوق ، در 

.  ده خواهد شد رهاي مصوب آو‌ضمناً يك نسخه از آن در انتهاي كليه برنامه. شود ‌خانه شوراي آموزش پزشكي و تخصصي قرار داده مياعتباربخشي دبير
 
 

دبيرخانه شوراي آموزش پزشكي و تخصصي 
ريزي آموزشي ‌كميسيون تدوين و برنامه
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صورتجلسه 
به تصويب رسيد و 28/8/1393تاريخ، با تلاش امضا كنندگان زير،در  بيماريهاي عفوني وگرمسيري تخصصيرشته برنامه دستياري 

. به عنوان سند در دبيرخانه شوراي آموزش پزشكي و تخصصي نگهداري مي شود
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	و به معناي واقعي، پندار، گفتار و كردار نيك را سرلوحه فعاليت‌هاي آموزشي، پژوهشي، درماني و زندگي احتماعي خود قرار دهد

